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A MINOSEG,
MINT KOZOSSEGFEJLESZTO ERO
A TELEPULESI KOZMUVELODESI FELADATELLATASBAN




MINOSITETT KOZMUVELODESI INTEZMENY CIM
MACSAI SANDOR MUVELODESI HAZ
KABA

2014-ben minositett tevékenységek
- Kidllitas |
- Rendezvény

- Tabor

- Vezetés

- Stratégiai tervezés
- Emberi eroforrasok

menedzsment




MINOSITETT KOZMUVELODESI INTEZMENY CIM
MACSAI SANDOR MUVELODESI HAZ
KABA

2017-ben mindsitett tevékenységek

Miivel6do kozossegek

Kiallitas

Rendezveény

Vezetés

Stratégiai tervezes

Emberi eroforrasok menedzsment
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KABA

- -

Hajdu-Bihar Megye, Kaba — Hajduszoboszlo tavolsag 16,81 km
4.sz. fout mellett, a Budapest-Zahony vastutvonal mentén
Tertilet: 95,03 km?2 Lélekszam: 5958 16 (2015-ben 5878 £0) (legtobb 1949-ben 7130 £0)
Onkorményzati intézmények: polgarmesteri hivatal, 6voda, konyvtar, miivelédési haz, gyogyfiirdd

Altalanos és alapfoku miivészeti iskola a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont mitkddtetésében, tarsulasban Barand, Sap, Tetétlen
iskolaival

Tamasz Szocialis Alapszolgaltatasi Kozpont (bolcsdde is) szintén tarsulasban miikodik
Ko6zponti orvosi rendeld: 3 haziorvosi, gyermekorvosi €s fogorvosi praxis, 3 vedondi korzet, reumatoldogus, szemesz orvos . 4

Ko6zszolgaltatasok: rendordrs, falugazdasz, kormanyablak, szennyviztarsulas

AL

X 3
Torténelmi egyhdzak: reformatus, baptista, katolikus ‘
- X ’4’; . ~5




MACSAI SANDOR MUVELODESI HAZ

Jovokép: Az emberek ¢eletmindségenek ¢s €letese¢lyeinek javulasat szeretnénk elérni.

Strategia. ,,Egy fedél alatt”- rendszerszemléletii tarsadalomfejlesztés projekt

Aktiv kozosségi élet
E16 hagyomanyok
Tudastoke

Tamogatd onkormanyzat
Jol miik6do partnerkapcsolatok
Elszantsag, elkotelezettség

A szakma segitsége



~EGY FEDEL ALATT”
RENDSZERSZEMLELETU
TARSADALOMFEJLESZTES

Az intézmeény erosségei

|. Szukségletekre, igényekre alapozott tevékenységek,
szolgaltatasok

2. Hatekony, jol miikodo belso és kulso

partnerkapcsolatrendszer, partnerkozpontusag

3. Kepzett, elkotelezett munkatarsak, kozosségvezetok

4. Minoségfejlesztési rendszer mikodtetése

5.Aktiv palyazas, sikeres projektek

6. Felujitott, energiahatékony infrastruktura (kozeljovo)

1




-EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES

Az intézmeny gyengeségei

1. Palyazati kiszolgaltatottsag
2. Kislétszamu szakképzett munkatars
(1 f6 kozmiivelodési szakember)
3. Munkatarsak talterheltsége
4. Berendezés, technikai eszk6zok hianyossaga

Alulfinanszirozottsag




~EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES

Intézménylink lehetdsegei

* 1. Jogszabalyi hattér

2. Tamogaté Onkorményzat

3. Tarsadalmi valtozasok (pl. kozosségbe vagyo fiatalok
megjelenése)

* 4.Gazdasagi valtozasok (pl. szocialis szovetkezet 1étrehozasanak
lehetOsege, kistermelok, kézmiivesek vallalkozova valasanak
lehetOsege)

» 5.Palyazati forrasok

6. Tamogato szakmai hattér (NMI Miivelddési Intézet)



-EGY FEDEL ALATT”
RENDSZERSZEMLELETU
TARSADALOMFEJLESZTES

Veszélyek
* 1. Gazdasagi problémak

(pl. vallalkozasok, cégek megsziinése)

2. Fenntart6 finanszirozasi lehetdségei csokkennek

3. Tarsadalmi problémak

(fiatalok elvandorlasa, eloregedo telepiiles)

4. Tarsadalmi egyenlotlenségekbdl fakado problémak

5. Ertékvesztés




-EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES

A fejlesztés kozéppontjaban a helyi kozosségek allnak,

a muvelodeési haz 9 kozossége, és a teleplilés tobb,
/) -,

mint 20 civilszervezete.




-EGY FEDEL ALATT”
RENDSZERSZEMLELETU
TARSADALOMFEJLESZTES

2 kisérleti program a helyi tarsadalom, gazdasag
szerepldinek bevonasaval

* Helyi kozmiivel6dési koncepcio ¢és cselekvési terv
készitese

 Helyi ifjisagi koncepcio €s cselekvesi terv keészitése




-EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES

HELYI IFJUSAGI KONCEPCIO ES CSELEKVESI TERV

A LAKAT SZINPAD




~EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES
HELYI IFJUSAGI KONCEPCIO ES CSELEKVESI TERV

A program az EFOP Esé¢ly Otthon palyazat tamogatasaval
valosul meg. A palyazat célja a kabai fiatalok helyben tartasanak
Osztonzése. A koncepcid és a cselekvési terv készitése 2018.
februarban kezdodott és 2018. augusztusban ér véget, a palyazat
3 éves programot finansziroz.

« 280 kabai fiatalt vontunk be a helyzetfelmérésbe, a problémak
meghatarozasaba, kérdeztiink meg jovObeni elképzeléseikrol
(kérddiv, mélyinterjuk, csoportinterja).

* Csoportinterjukat készitink a fiatalok folyamatos aktiv
részvételével a helyi dontéshozokkal, a kozosségekkel, a
gazdasag szerepldivel, az intézmények ¢és az egyhazak
képviseldivel.




~EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES
HELYI IFJUSAGI KONCEPCIO ES CSELEKVESI TERV

* Egyéb fejlesztd €s szorakoztatdo programok:

képzesek, szinhazlatogatasok, LAKAT Szinpad eldaddsai mas f”‘
telepiiléseken, tanulmanyutak, csapatépitd programok.
* Eddigi eredmények:
aktiv kabai fiatalok, aktiv kdzosségi élet L
problémak ¢s azok okainak meghatarozasa o

megoldasi javaslatok, otletek

részveteli szandék a megvalositasban

I
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~EGY FEDEL ALATT” ,
RENDSZERSZEMLELETU TARSADALOMFEJLESZTES
HELYI IFJUSAGI KONCEPCIO ES CSELEKVESI TERV

Ko6szonom, hogy meghallgattak.

Vago Emese

vagoemesel@amail.com

http://muvhaz.kaba.hu
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